DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
Y TRANSITO MUNICIPAL

OFICINA ADMINISTRACION

No. De Oficio DSPyTM/308/2022

EXPEDIENTE......H. AYUNTAMIENTO

ASUNTO: INFORME.
Zamora de Hidalgo, Michoacan a 05 de julio del 2022.

L.C.P MA. FERNANDA GARIBAY CARREON _
TESORERA MUNICIPAL DE ZAMORA, MICHOACAN.
PRESENTE. :

En atencién al oficio TESORERIA/2022/06-24, remito a usted el informe de los avances
de los indicadores de resultados del cumplimiento de objetivos y metas de los programas
presupuestarios de la Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022, mismo que consta de 8 fojas Utiles, de igual
forma se envia dicha informacién de forma digital al correo pbrysed@gmail.com.

Anexo: solicitud de informacién con numero de oficio DSPyTM/307/2022, realizada a Tesoreria
Municipal. -

Sin otro particular por el mohento, quedo de Usted.

-

- -
‘\0’0 PUBLIC4 o

MTRO. JOSE'A

C.c.p. Archivo,
C.c.p. Coordinacién de Unidad de Programacion y Presupuesto.

Tel. (351) 5120022 Carr. Nacional, No. 900, Col.



DIRECCI(')N,DE SEGURIDAD PUBLICA
Y TRANSITO MUNICIPAL

SR AT W,

ADMINISTRACION

DSPyTM/307/2022

Tesoreria Municipal

ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION

Zamora de Hidalgo, Michoacan a 05 de julio del 2022.

SRR R T

L.C.P. MA. FERNANDA GARIBAY CARREON

TESORERA MUNICIPAL DE ZAMORA, MICHOACAN.
PRESENTE. '

NOMBRE DEL 'INDICADOR: Po!‘centaje de cuotas para el séguro de gastos médicos del personal
civil pagadas: o : :

e« 1.- cantidad pagada de cuotas para el s'eguro: de gastoé médicos del personal civil, en los
meses de ABRIL, MAYO, JUNIO, '

Sin otro particular por el momento, y contando como slempre con §u4nval)dable apoyo, reciba un cordial saludo y
mis consideraciones. A : 2 '

)’f
Py

RESPE?QSAME NTE.
EL DIRECTOR DE SEGURID/A/\ PUBLICA Y TR

b

C.c.p. Archivo.

L)

Tel. (351) 5120022 ' Carr. Nacional, No. 900, Col. Jacinte Lopez, C.P. 59696



Municipio de Zamora Michoacan
Administracién Municipal 2021-2024

SEGUNDO TRIMESTRE

)F52.- Programa para reducir la vul bilidad a la viol ¥ a la deli fortalecer la imagen institucional de la
licia icipal y reducir los accids viales en el municipio. -

TABLERO DE CONTROL P

DESEMPERD BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
(Acumulado Anual)

RESULTADOS
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Pdblica y Trénsito Municipal.

cLave NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR VARIABLES : / Ago [ S AVANCE ANUAL Tipo Cantidad Género

Cantidad de delitos cometidos en el municipio 7N\ v
en el periodo / \ = Mujeres
T iacién de los delitos I
Fs2 FIN e e ) e Ciudadanos | )
registrados en el municipio : 4 /
Cantidad de delitos cometidos en el municipio Howb
en el mismo periodo del 2021 -— sl
Acciones de fortalecimiento de capacidades
operativas y mejora la imagen de la policia Mujeres
Porcentaje de acciones de efectuadas
i d idade
FS2P1 PROPOSITO muln_.nnq:_m:no. e nmu.mn_au s 0% —_—
operativas y mejora la imagen de uno..m
la policia efectuadas Acciones de fortalecimiento de capacidades y
operativas y mejora la imagen de la policia § -\ FemTE Hombres
programadas / )
Porcentaje de acciones parala |Uniformes entregados ) Mujeres
j i institucional
FS2P1CL COMPONENTE mejora de _m._z..mnma institucion: 0% Emolsados X
de la policia y entrega de
uniformes efectuadas ;
Uniformes programados / Hombres
Obras de la infraestructura de la Direccién de /
. Seguridad Publica para una mejor atencién de la es
Rorceritaje'de owx.m.m dela ciudadania efectuadas
infraestructura de la Direccién de /
F52P1C1A1 ACTIVIDAD Seguridad Publica para una mejor 0% Elementos —
atencion de la ciudadania
efectuadas Obras de la infraestructura de la Direccién de
Seguridad Publica para una mejor atencién de la Hombres
ciudadania programadas
h AN
I contratados Mujer! 2.00
Ps j tacion d
FS2P1C2 COMPONENTE orcentaje de contratacion de - Empleados
elementos A
Puestos de policia vacantes Hombres /Y
6 N
Elementos reclutados - Mujeres
Porcentaje de reclutamiento de ciudadanos
F52P1C2A1 ACTIVIDAD ) 0% Mujeres y
personal
Hombres
Elementos programados Hombres

Pdgina 1 de 2do.T2022-PpF52- SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL- Seguridad Publica y Trdnsito Municipal.xlsx



Municipio de Zamora Michoacdn
Administracion Municipal 2021-2024

EJERCICIO
SISTEMA DE
SEGUNDO TRIMESTRE EISCAL
2022 EVALUACIGN DEL
F52.- Programa para reducir la vulnerabilidad a la violencla y a la delincuencia, fortalecer la imagen institucional de la| DESEMP] BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
licia municipal y reducir los accid viales en el municipio. (Acumulado Anual)
R A DO
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Piblica y Transito Municipal,
A ABRE DEL INDICADOR ARIAB b AVANCE ANUAL Tipo Cantidad Género
Elementos que cumplen con el perfil del puesto [Mujeres
P taje de |
F52P1C2A2 ACTIVIDAD it ot oo 0% Empleados
seleccionado
Elementos reclutados Hombres
Elementos que aprobaron las evaluaciones de Mujeres
fi
Porcentaje de elementos que ol de confianse
F52P1C2A3 ACTIVIDAD aprobaron las evaluaciones de 0% Empleados
control de confianza.
Total de elementos por evaluar en control de o & ~ Wbres
confianza
Elementos capacitados 6 Mujeres 2.00|
ji | 1t
F52P1C2A4 ACTIVIDAD Porcentals deisiamend % Empleados 6
capacitados
Total de elementos que requieren capacitacién 37 37 7 L Hombres 4,00|
Policias que migraron al servicio profesional de N .
Porcentaje de elementos | carrera » Migeres
FS2P1C2A5 ACTIVIDAD migrados al Servicio profesional 1% mpleados 9 g
de Carrera \
Total de elementos en la corporacion 328 326 326 . :oiu_.mm
Obligaciones servicios de seguridad social / e
2 o cubiertas
di
F52P1C3 compongnTe | Porcentaje de obligaciones de 0% Empledos
seguridad social cubiertas
Obligaciones servicios de seguridad social H
programadas i
Cantidad pagada de seguridad social cubiertas Mujgres /
Porcentaje de cuotas para el
"S2P1C3A1 ACTIVIDAD seguro de vida del personal 0% Empleados
pagadas Cantidad programada por pagar de seguridad Hanibres
social
A,
Cantidad pagada de cuotas para el seguro de P
Porcentaje de cuotas para el gastos médicos del personal civil
-52P1C3A2 ACTIVIDAD seguro de gastos médicos del 0% Empleados
| civil pagadas /
e P Cantidad programada de cuotas para el seguro o
de gastos médicos del personal civil res
Porcentaje de equi ientoy  |Equipamiento adquirido Mujeres
parque vehicular de la Direccién 3
FSIP1rA COMPANENTE Ao Saouiridad Dithlica nara 1ina 3 Flamantne

Pégina 2 de TABLERO pbr52.xlsx



Municipio de Zamora Michoacan
Administracion Municipal 2021-2024

TABLERO DE CONTROL

SISTEMA DE
EVALUACION DEL

SEGUNDO TRIMESTRE |

£52.- Programa para reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la del fortalecer la imag | de la|
licia i | y reducir los viales en el municipio.

BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
(Acumulado Anual)

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal.

CLAVE NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR VARIABLES AVANCE AN Tipo Cantidad Género
s AT e M B U | MM B e [ereryeryTeey -
mejor atencién de la ciudadania
mejorado Equipamiento programada Hombres
Equipamiento personal adquirido en el periodo Mujeres
" Porcentaje de incremento del
“52P1C4A1 ACTIVIDAD
: equipamiento personal o Remintes
Equipamiento personal adquirido en el mismo Hombres
periodo del afio inmediato anterior
Prendas de proteccién personal adquiridos Mujeres
Porcentaje de adquisicion de
“52P1C4A2 ACTIVIDAD
prendas de proteccién personal 0% Empleados
prendas de proteccidn personal programados Hombres
Parque vehicular adquirido en el periodo Mujeres
Porcentaje de incremento del 5
5 ACTIVIDAD
BEELCA parque vehicular . o Eemynkos
parque vehicular adquirido en el mismo periodo | i \
del afio inmediato anterior . A e
\
Porcentaje de operativos que Operativos que previenen las conductas
u..m&m:.m: las conductas delictivas delictivas en los habitantes del municipio Mujeres 06117.00
F52P1C5 COMPONENTE en los habitantes del municipio Implemestadas i . ackies /
que previenen las conductas ) : Ciudadanos !
delictivas en los habitantes del operativos que previenen las conductas :
municiplo delictivas en los habitantes del municipio Hombres 742.00
programados
Operativos para garantizar la proteccién de : / 11
Porcentaje de operativos para | PE/*0na% ¥ Sus bienes implementados ﬁ_mam /
- 52P1C5A1 ACTIVIDAD garantizar la pr ion de 1585% Ciudadanos 204860 /
rsonas y sus bienes
pe v operativos para garantizar la proteccién de Hormb _—
personas y sus bienes programados o )
I\

Pégina 3 de TABLERO pbr52.xlsx



Municipio de Zamora Michoacan
Administracién Municipal 2021-2024

EJERCICIO

TABLERO DE CONTROL 223

RESULTADOS

SEGUNDO TRIMESTRE|!

BENEFICIARIOS / DESTINA
(Acumulado Anual)

Ia imagen Instituci .n_u_-.

SISTEMA DE
EVALUACIGN DEL
DESEMP

F52.- Programa para reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la deli fi
licia icipal y reducir los viales en el municipio.

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Piblica y Trénsito Municipal.

CLAVE NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR VARIABLES AVANCE ANUAL Tipo Cantidad Género
Suma de tiempo de respuesta, operacién y .
despliegue de las || 4 jidas en el i 117:1024 12343 Mujeres
Promedio de tiempo de respuesta, | periodo
F52P1C5A2 ACTIVIDAD operacién y despliegue del cuerpo 2% Ciudadanos
de policia.
Llamadas atendidas Hombres
Acciones de prevencion del delito efectuadas Mujeres 106117.00
Porcentaje de acciones de
F52P1C6 M NTE ?
COMEON: prevencién del delito efectuadas Zoe% Cudadincy *DASE0
Acciones de prevencién del delite programadas g . Hombres 98742.00
Esquemas de proximidad ciudadana elaborados .
e implementados Mujeres
Porcentaje de esquemas de P "
“52P1C6A1 ACTIVIDAD proximidad ciudadana elaborados 0% Ciudadanos
e implementados
i Esquemas de proximidad ciudadana
Hombres
programados
Criterios para la implementacién del nuevo )
e o jeres
Porcentaje de avance en la madelo de justicia civica implantados
52P1C6A2 ACTIVIDAD implementacién del nuevo 0% Ciudadanos !
modelo de justicia civica o . ) . \
Criterios requeridos para la implantacién del &
nuevo modelo de justicia civica implantados Hompbre!
Elementos que se atienden y se les da 4%
Porcentaje de elementos que se wuw_.:.:.m:»o por trastomoe fisicos o Mujeres
atienden y se les da seguimiento mesionsies
"52P1C6A3 ACTIVIDAD
e por trastornos fisicos o 25% Elementos 22 ]
emocionales Elementos requieren ser atendidas por
trastornos fisicos o emocionales 4«:@ =
Capacitaciones dirigidas a la poblacién con la
Porcentaje de capacitacianes finalidad de prevenir conductas delictivas Mujer
dirigidas a la poblacidn con la efectuadas
“52P1C6A4 ACTIVIDAD =5t 2 48% Ciudadanos
finalidad de prevenir conductas c = dirigid | blacié | ./
Aelctivasierctisdis apacitaciones _:.ﬁ as a la pol cién con [
finalidad de prevenir conductas delictivas Hombras
rogramadas
i 3259

Pagina 4 de TABLERO pbr52.xlsx



Municipio de Zamora Michoacén
Administracién Municipal 2021-2024

SEGUNDO TRIMESTRE ||

"52.- Programa para reducir la

slicia ci|

| y reducir los

fortalecer la imagen institucional de lalg

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Pablica y Trénsito Municipal.

Porcentaje de cursos, platicas y

Cursos, platicas y talleres efectuados

F52P1C6AS ACTIVIDAD talleres de prevencién del delito
Cursos, platicas y talleres programados
Acciones de difusién de los programas de
Porcentaje de acciones de difusién prevencién del delito efectuadas
F52P1C6A6 ACTIVIDAD de los programas de prevencién
del delito efectuadas
e Acciones de difusion de los programas de
prevencion del delito programadas
Elementos certificados en temas de prevencién
Porcentaje de elementos del delito
-52P1C6A7 ACTIVIDAD certificados en temas de
prevencion del delito §
elementos programados para certificar en
temas de prevencién del delito
Nifios y jévenes en riesgo que participan en los
Porcentaje de nifios y jévenes en talleres de integracién
52P1C6A8 ACTIVIDAD riesgo que participan en los
talleres de integracién . i
nifios y jévenes en riesgo programados para
que participen en los talleres de integracién
Nifios y jévenes en riesgo que reciben becas y/o
Porcentaje de nifios y jovenes en Rpayos
52P1C6A9 ACTIVIDAD riesgo que reciben becas y/o
Nifias y jévenes en riesgo programados para
que reciban becas y/o apoyos
Actividades |idicas para la poblacién en Centros
Porcentaje de actividades lidicas |de Desarrollo Comunitario efectuadas
2P1CEALD ACTIVIDAD para la poblacién efectuadas en

Centros de Desarrollo
Comunitario

Actividades ludicas para la poblacién en Centros
de Desarrollo Comunitario programadas

TABLERO DE CONTROL
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E SISTEMA DE
NONN EVALUACION DEL

1i

BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
(Acumulado Anual)

AVANCE ANUAL Tipo Cantidad Género
“|Mujeres
112% e Ciudadanos 3259
& : A " |Hombres
Mujeres
0% 9 Ciudadanos
Hombres
Mujeres
0% 9 Elementos
Hombres
\/ :
/ z:/«um
0% 9 Nifios
[
Mujeres /
0% e Nifios /nll
Hémbres
Mujeres
0% e Nifios
: Hombres




Municipio de Zamora Michoacan
Administracién Municipal 2021-2024

SEGUNDO TRIMESTRE

7F52.- Programa para reducir la vul bilidad a la violencia y a la deli fortalecer la imagen institucional de la
olicia i y reducir los d viales en el p

TABLERO DE CONTROL P

1] BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
(Acumulado Anual)

RESULTADOS

SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Publica y Trénsito Municipal.

CLAVE NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR VARIABLES F Mar Abr May Jun i Ago AVANCE ANUAL Cantidad Género
Porcentaje de acciones de reduccién y
Porcantaje de acclones de tratamiento de las adicciones efectuadas.
F52P1C6A11 ACTIVIDAD reduccién y tratamiento de las - : - 0% Nifios
adicciones efectuadas. S
Acciones de reduccién y tratamiento de las : SR a——
adicciones programadas : #
Acciones de integracién familiar en zonas
Porcentaje de acciones de  |vulnerables y conformacién de comités de Mujeres
integracion familiar en zonas  |vigilancia vecinal promovidos i
F52P1C6A12 ACTIVIDAD vulnerables y conformacién de a0% Nifios
comités de vigilancia vecinal | Acciones de integracién familiar en zonas 2
promovidos vuinerabies y conformacion de comités de . ~ rombres
vigilancia vecinal programados No /.«
\xq
.pan_os.mn para fortalecer los principios y valores - Mujeres
Porcentaje de acciones para enlos jévenes efectuadas
F52P1C6A13 ACTIVIDAD fortalecer los principios y valores 0% Nifios
en los jovenes efectuadas i 5 s
Acciones para fortalecer los principios y valores -
en los jévenes programadas u«aﬂ
JR.o:.R para logra disminuir los accidentes Muj 106117.00
Porcentaje de acciones para logra viales implementadas
F52P1C7 COMPONENTE disminuir los accidentes viales 1475% Ciudadanos
implementadas 4 g 3 /
h,nn_o:am para logra disminuir los accidentes Hotmbnes N 98742.00
viales programadas
N
]
Reglamentos aplicables a la vialidad revisados y . Muje
Porcentaje de avance en la actualizados
F52P1CTAL ACTIVIDAD revisibey acumlizacidn de los 0% e Ciudadanos
reglamentos aplicables a la
vialidad Reglamentos aplicables a la vialidad
. . Hombres
programados para ser revisados y actualizados
Oumam_c.um de medidas de seguridad en Mujeres 10817.00
Porcentaje de operativos de matocicistay efachadas
F52P1C7A2 ACTIVIDAD medidas de seguridad en 1207% Ciudadanos 204860
motociclistas efectuadas
Operativos de medidas de seguridad en
i Hombres 98742.00
motociclistas programadas
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Municipio de Zamora Michoacén
Administracién Municipal 2021-2024

SEGUNDO TRIMESTRE|iéy ZAMOR TABLERO DE CONTROL

~752.- Programa para reducir la vul bilidad a la violencia y a la deli ia, fortalecer la imagen institucional de la
ilcia icipal y reducir los ! viales en el

BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
(Acumulado Anual)

SEGURIDAD PUBLICA ¥ TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal.

AVANCE ANUAL

—

May

Abr

Tipo Cantidad Género

CLAVE NIVEL NOMBRE DEL INDICADOR VARIABLES

Campafias de prevencién de accidentes en
motocicleta efectuadas

Mujeres 106117.00

Porcentaje de campafias de
-52P1C7A3 ACTIVIDAD prevencién de accidentes en
motocicleta efectuadas

Ciudadanos

Qaumznm de prevencidn de accidentes en ) i e —— 98742.00
motocicleta programadas
: 204860
M”Hnumanqu de respeto al peatén y al ciclista Mujeres 106117.00
Porcentaje de campafias de Mo
‘52P1C7A4 ACTIVIDAD respeto al peatén y al ciclista 50% Ciudadanos
efectuadas Aas d | ” i ciclista e
Campaiias de respeto al peatén v al riclist e 98742.00
programadas
204860
Campafias para desalentar el uso del vehiculos S
Parcentaje de implementacién de |en estado de ebriedad implementados MLjeres T06112.00
F52P1C8 COMPONENTE | S3mPafias para desalentar el uso . 100% Ciudadanos |
del vehiculos en estado de : : ,_
ebriedad. Campafias para desalentar el uso del vehiculos - 3 ! : .
: ‘ . 5 H 742
en estado de ebriedad programados - : 4 ikl Senm200
& 2 g
Programa de campaiias elaborado . yﬁ/
. I i
52P1C8A1 ACTIVIDAD Exrcarntaje du siaboracion da . . 0% Ciudadanos
programa de campafias S :
Programa de campafias programado s = ] : ! e - Hombres
”Buu_-..wum de prevencién y cultura vial fideres
Porcentaje de implementacién de |*TeCtuadas -
F52P1C9 COMPONENTE programas de prevencién y 2 : - 13% Ciudadanos
cultura vial. . . ] i o .
Campafias de prevencién y cultura vial
Hombxes
programadas .
S ‘ i 204860
_v_woﬂnm:.“ de prevencién y cultura vial - ] Mujeras /
Porcentaje de elaboracién de  |*'2°°"@ S el /
52P1C9A1 ACTIVIDAD programa de prevencién y cultura s e — : 0% Ciudadanos
vial . X - 2 o
Programa de prevencion y cultura vial o
programado
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Municipio de Zamora Michoacén
Administracién Municipal 2021-2024

EJERCICIO S
ISTEMA DE
SEGUNDO TRIMESTRE EISCAL
2022 EVALUACION DEL
#52.- Programa para reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la del ia, fortalecer la imagen institucional de la DESEMPERD BENEFICIARIOS / DESTINATARIOS
Jcia I y reducir los accid viales en el municipio. (Acumulado Anual)
R A DO
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL/Direccién de Seguridad Piiblica y Trénsito Municipal.
A OMBRE D ADOR ARIAB Ab AVANCE ANUAL Tipo Cantidad Geénero
Personal laborando en el periodo 328 326 326 jpes Mujeres
7
752P1C10 COMPONENTE | Porcentaje de personal laborando Empleados {23
|
p | asignado al drea 328 6 326 i 4 Hombres
Numero de personal que recibe su sueldo 3z £ 326 Mujeres
:2P1C10A1 ACTIVIDAD Parcentaje de personas que 100% Empleados 326
reciben su sueldo
Numero de personal active 328 226 26 . e Hombres: -y
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