ANEXO 4: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO

MUNICIPIO:

ZAMORA, MICHOACAN
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL ANO 2024

BENEFICIARIOS
UNIDAD % DEL
N UNIDAD META IMPORTE IMPORTE
PROGRAMATICA ORIGEN DEL UNIDAD DE META REALIZADA| CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTARI RESPONSABLE PROGRAMA __(7)__ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA __(8)__ RECURSO _ (9)_| INDICADOR _(10)__ MEDIDA _(11)_ PROGRAMADA AUTORIZADO e DEVENGADO DE LA META TIPO_(17)_ CANTIDAD__(18)_|
A_(5_ —— — = — — _(16)_ -
JZAMORA, Seguridad Publica,  [Programa para la Procuracion de la Contribuir a mantener un Zamora en Paz, a través de el respeto del marco juridico legal y Prevenir la proliferacion de FEDERALY INPEMASA.- indice de personas mayores de 18 afio
MICHOACAN Secretaria del Construccion de la Paz y Atencion de confictos y problemas que fituyen delitos por medio de la mediacion de la justicia MUNICIPAL que dicen sentise seguras en el municipio de Zamora,
; [ civica en un marco de legalidad y respeto, e de operafivos, la p on, el respecto al afio 2022. Porcentaje 064 144,427 517,06 0.00 56,497,531.31 0 Ciudadanos 0
(Proteccion Civil), y d y la de acciones de regulacion del ransito vehicular, el
Comision por la Pazy protocolos de actuacion en situaciones de riesgo por contingencias y desastres asi como la atencion de servicios de
Desarrolio Sostenible la 6n con diferentes insta orivada _
JZAMORA, Direccion de Programa de Impulso al Desarrollo Social del|Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, equitaivo y pobreza en disminucion, un Zamora FEDERALY INDICOMU - Indice de compefitividad
MICHOACAN Desarrollo Social, Municipio. planeado, desarrollado sosteniblemente, accesible, resiliente y con obras y servicios dignos, mediante la gestion de MUNICIPAL
Direccion de programas estatales y federales para equipamiento de viviendas, proporcionar seguridad alimentaria a los grupos
Planeacion, Desarrollo vulnerables, y la realizacion de acciones de asistencia social y proteccion de los derechos de la poblacion, la
Urbano y Medio 6n de acciones para el ferritorial, control y desarrollo urbano, en apego a los lineamientos
[Ambiente, Direccion de los distintos drdenes, de acciones del mejoramiento del medio ambiente, la implementacion de acciones de Indice 043 20,753,621.38 000 10,399,016.82 000 Ciudadanos 0
de Ecologia y dela de trénsito, y de las de urbanismo tctico en diversos puntos de la
Proteccion Animal, ciudad con la finalidad de mejorar las condiciones de seguridad y accesibilidad.
Direccion de
Transporte y Direccion
de Movilidad.
JZAMORA, Direccion de Juventud [Programa de Fomento al Deporte y Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, equitativo y pobreza en disminucion, un Zamora con FEDERALY POPODIHD - Porcentaje de poblacion de 20 afios y
MICHOACAN y Direccion de Desarrollo Integral de la Juventud orgullo joven y mujeres empoderadas, mediante la implementacion de acciones de apoyo al deporte, la realizacion y MUNICIPAL més con diagnsico previo de hipertension o diabetes.
Deportes. promocion de eventos deportivos, de acciones de mantenimiento y rehabilitacion las instalaciones deportivas del
municipio, y la promocion, generacion y articulacion de politicas publicas integrales de juventud, que surjan del Porcentaje 0.16 21,640,109.05 0.00 10,693,195.28 0.00 Ciudadanos 0
reconocimiento de las y los jovenes en toda su diversidad, como sujetos y autores de su propio destino, que responden
a sus y propuestas, | de su calidad de vida y su participacion|
plena en el desarrollo municipal.
JZAMORA, Direccion de Programa de Impulso a la Educacion Basica [Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, equitativo y pobreza en disminucién, mediante la FEDERALY [ TAPROABA. - Tasa promedio de abandono escolar del Ciudadanos
MICHOACAN Educacion y Cultura ~ [del Municipio promocion y difusion de programas transversales y alternativos comunitarios de educacion, cultura y turismo. MUNICIPAL nivel basico por entidad federativa Tasa promedio 0.05 6,387,646.73 0.00 5,758,792.94 0.00 Mujeres y 0
Hombres
JZAMORA, . Direccion de Salud,  [Programa de Impulso al Desarrollo Integral ~ [Contribuir a mantener un Zamora con bienestar social, justo, equitativo y pobreza en disminucion, mediante el FEDERALY PRNJDPLE - Porcentaje de poblacion en situacion de Jovenes, nifios,
[MICHOACAN DIF Municipal y [ de Grupos Vulnerables de Municipio. fortalecimiento de programas estatales y federales de desarrollo social, proporcionar seguridad alimentaria a los MUNICIPAL pobreza moderada en el municipio nifas, hombres,
SIPINNA [grupos vulnerables, atencion integral a los nifios y jovenes en riesgo, y la realizacion de acciones de asistencia social y mujeres y adulios
proteccion de los derechos de la poblacion, de la 6n de acciones atencion y de prevencion oportuna y la Porcentaje 0.37 28,665,463.87 0.70 15,368,193.93 189 mayores en 74422
implementacion de acciones de proteccion de nifios, nifias y adolescentes y orientacion a la poblacion en general para situacion de
de igual manera hacer saber cuales son los Derechos Humanos inherentes a los nifias, nifias y adolescentes.
vulnerabilidad.
JZAMORA, Servicios Publicos, Programa para Servicios Publicos Dignos, |Contribuir a mantener un Zamora planeado, desarrollado sosteniblemente, accesible, resiliente y con obras y servicios FEDERALY INDICOMU.- indice de competiividad de la entidad
MICHOACAN [Aseo Pblico, Parques |Sustentables y Asequibles. dignos, mediante el uso eficiente de los recursos publicos para el de servicios oportunos, MUNICIPAL
y Jardines, Panteones, eficientes y eficaces.
[Alumbrado Pibico, indice 028 |12208417042 000 61,787.456.72 000 |Ciudadanos 0
Relleno Sanitario y
Participacion
Ciudadana.
JZAMORA, Obras Publicas Programa de Obras Dignas Contribuir a mantener un Zamora planeado, desarrollado sosteniblemente, accesible, resiliente y con obras y servicios FEDERAL, PTEEREOD .- Porcentaje de proyectos de construccion
MICHOACAN dignos, mediante la \mp\em‘emamdn de acmones' de ampliacion y mejoramiento de mfraes'mmura bésica urbana y ESTATALY y mejoramiento infraestructura urbana bésica necesaria Poroentaje 100 152,065,073.58 200 6727905020 200 Ciudadanos 204,860
vialidades del municipio, asi como la y de D plblicos l MUNICIPAL para dotar el desarrollo en el municipio elaborados hombres y mujeres|
JZAMORA, Direccion de Fomento Programa de Impulso a la Economia del Contribuir a mantener un Desarrollo econdmico y mejores empleos, mediante la implementacion de acciones que FEDERALY {IDGOMOT - indice de Compefitividad
MICHOACAN Economico y Muncipio promuevan la economia, la regulacion de la actividad economica al, el empleo y autoempleo en el municipio. MUNICIPAL
Emprendedurismo, Porcentaje 028 |11425837.99 000 5910841.05 000 Ciudadanos 0
Direccion de Turismo, hombres y mujeres|
Oficialia Mayor y
Rasfro Municipal.
[ZAMORA, Direccion de Programa de Impulso al Desarrollo Rural del Contribuir a mantener un Desarrollo econdmico y mejores empleos, mediante el apoyo al sector productivo rural e FEDERALY  |IAGOMOTL.- indice de economia en la entidad Habitantes del
MICHOACAN Desarrollo Rural Municipio industrial, consolidandonos como un modelo regional con un sector rural rentable, compefitivo, sustentable y moderno. MUNICIPAL municipio,
Porcentaje 0.55 3,424,472.50 0.00 1,418,511.17 0.00 productores 0
agropecuarios,
MiPymes.
JZAMORA, Insfituto Municipal de la[Programa de Promocién de la Equidad de  [Contribuir a mantener un Zamora con orgullo joven y mujeres empoderadas, mediante la asesoria, orientacion y FEDERALY [TEAAODME - Tasa de variacin de mujeres que son Ciudadanos
MICHOACAN Mujer Género canalizacion a grupos vulnerables en situacion de confingencia. MUNICIPAL violentadas por razones de género en el municipio. Tasa de variacion 0.00 3,269,003.76 0.80 1,627,013.42 1.80 Mujeres y 140
Hombres
JZAMORA, i ) og! de Gestion Municipal y Buen Contribuir a mantener Cuentas claras, gobierno honesto y de vanguardia, mediante la elaboracion de la agenda de FEDERALY IAGEGIN.- indice de buen gobierno Ciudadanos
[MICHOACAN P?mcu\ar y Secretaria [Gobierno audiencias y la recepcion de solicitudes ciudadanas, la coordinacion del trabajo de las areas de la administracion MUNICIPAL Poroentaie 025 78474,378.91 0.00 4746087292 0.00 Mujeres y 0
Técnica. municipal, que permitan gestionar prioridades de gobierno, y la mejorar la toma de decisiones y verificar el Hombres
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A _f_ = - = = e =
[ZAMORA, i sén |Programe jenio da las Fi Contibuir a mankner T, gobierna hanesk y s vanguar e, mediania a @ancion de fequeanienos dele]  FEDERALY  [TTAEAAD-Tasa da variacion da increments anual
MICHOACAN ~ |de Piblicas ireas cue ingron la-administecién muricip, bejolos cieios de racionalidad y procedimientos correspondientss MUNKCIPAL  |de i ato da pago de impuesto
egresos(Coordinacion Ipern In adquisicion de bienes y servicios, it icipdl, ble efercicio predia
de Unidad 4e goso piblico, In éversiizacidn de fonmes de cobro y I raduccin del gasto camients, n caplial humeno
Programacian y organizado y capacitedo, y I progrese y use lainformacion ¥ i Ciudadance
Prestpuesio, Direcdn Tasa de variacidn 000 11837647535 Bl 78.063,115.44 Q8 |Mujeresy 8511
do ingresos! Impuestn A
Predid), Direccion de
Recursos Humanos,
deTl,
Direccion de Compas,
ZAMORA, Sinvicataray Drooaon |Program pera Optmizer of Palimenio yla _(Canfibur @ manener Cusniss dlaras, gabisma honesi y d vanguarda, Tediarts Ia mplemeniscion de esquemas | FEDERALY | TJDDMUTW.- Tesa de veriacién demandas ciudadana
MICHOACAN  [Juridica Actuacién duridica de conservedian y cuidado del i y1a generacién de . s para su cumplimienby | MUNICIPAL  [por acciones do gobiema, mejoranda la stencidn —— o o 7 P i —— "
demandes y quejas derivadas de sin de funcionasios ciudadana, : . :
iblicos,
ZaMORA, ConraloriaMuni Forteecer [a Transp: 7 [Contbuir amentener Cuenias claras, goblerno honeulo  de vanguardia, medianta |a gjscucidn de acciones de FEDERALY _ |PHJDEUAD. Porcanisje de ssquemas de Fasparencial AT
IMICHOACAN Ia Rendicion de Cuentas \iglancia y frasp Ias operaci i det d 0 MUNICPAL [y acceso ala informeion publica para la cudadania Paxenkie i s 01 g6 - 2303080 i Giies W
apliceble, y la integracion dal L K enel lordlecidos. : S : g L H:"m:
municipie, &n unicipal
iZAMORAAN Secretrla dd Lﬁ“““dﬂammmm“ Emwuirammm fas cl y da vanguardia, mediante o i ienio jurd Fsl?::nu [PEAHKOIC - Porcentaie da caordinacion de la e
MICHOAC! {Ayuntamisnio, Arctivo [Acos del Ayuntemisnio os icpal b sl coma fortalocer la alencibn dudadana y o MUNICPAL  [sesiones de cabido para que los actos tangan ceriiza
tﬂrﬁﬂﬂdj Relaciones) esguardo, Wﬁ'\ﬂy conservacion de cualquier dncunsnbpl'mlicl uridica. Fomsiih 14 bl L st w :::::::: ¥
Exteriores
ZAMORA, Direccin de Programas de Promoion de Acciones de C oniibuir amanener Cuenias daras, gobieme honesio y de vanguardia, mediante la dusian y publicacion de FEDERALY  |PCTEEVTR.- Porcentsje de evenios chicas, ofcides, Ciudadans
ICHOACAN  [Comunicacion Social y|Gablerna lacciones que acion municipal, ¥ 6 do eventos chicos y pi MUNICIPAL  [piblicas ylo privadas difundidos ala poblecién. Porcents 184 1202574437 - 422840830 "2 Fipin i
Direccién de |acministacicn municpal. . g : i L H:“m: y
Refaciones Pubbcas,
[ZAMORA, Regidurias [Pri de Actuslizacion Nermakiva Conribuir o mantenes Cuentas daras, gobierno h ¥ guardia, mediante la o FEDERALY  |PNJDAEP.- Porcentsje de scciones pera la Cludadenos
BICHOACAN uudbd?dlamqﬂmdalnsnrd!nuniunbilagdnmllrinpdes. MUNICIPAL ény entaga de informacidn publice do | Porcentie 100 18,358,355.20 260 777176922 260 Mujeros y 33,191
Wi Administacion P icipal Hombres
ZAMORR, g Sbuir & manener un o desarrollo regian, mediene la i 60 degl d ESTATAL | INDMASMA.- hdice del Manejo Sustenteble del Mecia Ciudedanos
IMICHOACAN writoaal, conkol y & apego alos Jontefde los il ordenes yla |Ambients. Indice 030 9,165,642.97 000 - 0.00 Mujeresy [}
de exsiones de empliatién y mei dai Noronokifh Homies \
NOTAS: _(15)_ f
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