MUNICIPIO:

DE 01/ENE A 31/DIC DEL ANO 2020

ZAMORA, MICHOACAN

ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO

BENEFICIARIOS
UMDAD UNIDAD UNIDAD | yerp IMPORTE IMPORTE JebEL
PROGRAMATICA ORIGEN DEL DE META REALIZADA UMPLIMIENTO
Kidiicpilies RESPO(:)SABLE PROGRAMA __(7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA __(8)_ el INDICADOR __(10)_ e PROGI(!iAzl)MDA AUTO(F:I;ADO A DEVE(I:(SS]ADO kgl mpo_._| CANTIORD
A_(5_ - _(1)_ ===y == — = _(18)_ _(18)_
ZAMORA, Presidencia Programa de Mejora de la Contribuir a promover un ejercicio del gasto publico responsable, eficaz, Porcentaje de avance en el alcance |Porcentaj 30.00 65,939,940.09 18.00 69,328,809.63 0.60 Ciudadanos |201463
MICHOACAN Gestion Municipal eficiente y trasparente que promueva condiciones de bienestar para la de los objetivos poyectados enel  Je Mujeres y
4 L ) Plan de Desamollo Municipal. Hombres
poblacién mediante la implementacién de politicas publicas, efectuado Federal y
acciones y estrategias para garantizar el suministro de servicios publico en Municipal
el municipio, con eficacia, eficiencia, economia, transparencia y honradez.
Presidencia Programa de Agenda Municipal |Contribuir a redimensionar la estructura organizacional hasta alcanzar Porcentaje de Audiencias atendidas (Porcentaj 100.00  [206,817.28 394.00 788,518.08 3.94 Poblacion 240
niveles Federal y ° Mujeres y
Sptimos en las Unidades Responsables mediante la elaboracion de la Municipal Hombres
agenda de audiencias y la recepcion de solicitudes ciudadanas.
Presidencia Programa de Proyectos de Contribuir a redimensionar la estructura organizacional hasta alcanzar Porcentaje de unidades Porcentaj 100.00  [103,408.64 100.00 394,259.04 1.00 Funcionarios |Mujeres:
Inversion Social niveles ::;o;‘;z"::sf;?‘r:;"::zi::;; e e :-I?)mbres
Sptimos en las Unidades Responsables mediante la coordinacién del Federal gobiemo, la toma de decisiones y a1 .
trabajo de las dreas de la administracion municipal, que permitan gestionar . yl verificar el cumplimiento de los
prioridades de gobierno, mejorar la toma de decisiones y verificar el Municipal | pjetivos municipales.
cumplimiento de los objetivos municipales.
Sindicatura Programa para optimizar Contribuir a mejorar la organizacién de la administracién publica municipal, Porcentaje de unidades Porcentaj 91.00 5,857,701.70 152.00 3,177,643.12 1.67 Funcionarios 70
patrimonio aprovechas al maximo las capacidades y habilidades del recurso humano respors_ables_que cuentan;con i
que labora prestando sus servicios al municipio y establecer la bases de un e ;r;vr‘:ir::z;avenhcado porid
sistema de evaluacion del desempefio que permita corregir desviaciones en
Regidurias Programa de atencion de Contribuir a fortalecer los instrumentos de planeacion y procesos que Porcentaje de personas apoyadas a Porcentaj 100.00  [14,144,097.72 111.00 15,467,057.96 111 Ciudadanos (1023
acciones Por comisiones del prom}:evan la cor_\sAecucién de las metas est.a-blecidas, qug respalden a las Eéﬁiﬁ;ﬁ;x:ﬁi;ﬁ%ﬁ:emo" 8 :{A::Ez.sy
Ayuntamiento aufor.ldad'es rflun'lt:lpales en Ia_ toma de dec‘lsllones encamma'd’as é lograr los Federal seguimiento de propuestas
objetivos institucionales mediante la atencidn y representacion ciudadana, ciudadanas.
y la mejora de los ordenamientos legales municipales.
Secretaria del  |Programa para atender Contribuir a fortalecer los instrumentos de planeacién y procesos que Porcentaje de sesiones de cabildo | Porcentaj 100.00  |2,954,973.83 100.00 4,872,444.26 1.00 Funcionarios |Mujeres: 5
Ayuntamiento |oportunamente a los promuevan la consecucién de las metas establecidas, que respalden a las i;i:a?nt:os:gsgzzgzlza juridica e l;ombres:
ciudadanos autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los
objetivos institucionales mediante el otorgamiento de certeza juridica de Federal
los actos municipales y expedicion de certificaciones municipales, asi como
fortalecer la atencion ciudadana.
Secretaria del |Programa para el resguardo de |Contribuir a mejorar la organizacién de la administracién publica municipal, Porcentaje de dreas que entregan al Porcentaj 100.00  [126,465.33 100.00 553,273.10 1.00 Ciudadanos |201463
Ayuntamiento |documentacion aprovechas al maximo las capacidades y habilidades del recurso humano ::;'&Tﬂzg’:‘i::;‘::;’::;’;’;m o
q.ue labora prestanfi'o sus servicios a.l municipio y establec_er la bésef de un Federal Su conservacion y resguardo.
sistema de evaluacion del desempefio que permita corregir desviaciones en
tiempo y forma mediante el resguardo, control y conservacion de cualquier
documento publico.
Tesoreria Programa para Incentivar el Contribuir incentivar el manejo sostenible de las finanzas publicas Tasa de variacion de acciones para |Tasa de 0.00 98,894,770.61 0.00 61,004,277.07 0.00 Ciudadanos 201463
manejo sostenible de las municipales, impulsando las bases para el logro de balances :onalecer los esquemas Ide variacion
finanzas publicas municipales | presupuestarios sostenibles y el uso eficiente de los recursos publicos Federal ir?;sr:‘zrgx‘l:h:;zzsﬁ::mmién 8
mediante el responsable ejercicio del gasto publico, la diversificacion de cuentas efectuadas
formas de cobro y la reduccidn del gasto corriente.
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BENEFICIARIOS
UNIDAD UNIDAD % DEL
UNIDAD META IMPORTE IMPORTE
PROGRAMATICA ORIGEN DEL DE META REALIZADA CUMPLIMIENTO .
PRESUPUESTAR! RESPO(:)SAELE PROGRAMA __(7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA _(8)__ RECURSO __(9)_ INDICADOR __(10)_ MEDIDA PROGF(:A;)MDA AUTO(!:IJZ)ADO (e DEVEI:?ADO DELAMETA |Tipo_(17) CANTIDAD |
A_()_ =0 I —13— —19— (6 =] _pe)_
Tesoreria Programa para ejercer de forma |Contribuir a incentivar el manejo sostenible de las finanzas publicas Porcentaje de requerimientos Porcentaj 100.00  |436,689.49 42.00 381,922.31 0.42 Empleados |1794
n . : bajo los bajo los criterios |e
le el blico cipales, im do las ba: | logro d ces
responsable el gasto publi municipales, . pulsan _o ses para_e gro de balan . de racionalidad y procedimientos
presupuestarios sostenibles y el uso eficiente de los recursos publicos correspondientes para la adquisicion
mediante la atencidn de requerimientos de la dreas que integran la Federal de bienes y servicios.
administracién municipal, bajo los criterios de racionalidad y
procedimientos correspondientes para la adquisicion de bienes y servicios.
Tesoreria Programa de revision, Contribuir a incentivar el manejo sostenible de las finanzas publicas Tasa de variacion de la recaudacion |Tasa de 3.00 1,201,381.31 12.00 1,050,710.72 0.12 Ciudadanos |201463
actualizacién y recuperacion de |municipales, impulsando las bases para el logro de balances del impuesto predial variacion m“let';es y
impuestos catastrales presupuestarios sostenibles y el uso eficiente de los recursos publicos Federal es
mediante la revisidn y actualizacién del catastro, asi como el
fortalecimiento de los esquemas de cobro y recuperacion de adeudos.
Tesoreria Programa para fortalecer el Contribuir a promover un ejercicio del gasto publico responsable, eficaz, Porcentaje de informes de Porcentaj 100.00  (1,498,330.17 100.00 1,310,417.89 1.00 Funcionarios [Mujeres:
esquema de Presupuesto eficiente y trasparente que promueva condiciones de bienestar para la :;/aluamfﬁnldel dz;e:;:rs\o refpef:to e Municipales :_'5 b
3 4 2z . 5 p 1to 0 .
basado en Resultados poblacién mediante la Implementacién del Sistema de Evaluacion del de los programas presuplésta;'ios ;m res
Desempefio. Federal emitidos por la Unidades
Responsables, que son integrados
en consolidado y entregados a la
tesoreria.
Tesoreria Programa de Mejora y Usode | Contribuir fortalecer los esquemas de Tasa de_van'aci()n de areas de! ] Tasa de 0.00 1,170,327.84 0.00 1,023,551.80 0.00 Empleados |Hombres
Tecnologia de la Informaciény  |trasparencia y acceso a la informacién publica para la ciudadania mediante eyuniamienio,que rechensenicios || vanecion 1303
R . - . 5 25 Federal de restructuracion y uso de nuevas Mujeres
la Comunicacion. laimplementacidn, progreso y uso de tecnologias de la informacion'y la tecnologias. 491
comunicacion.
Tesoreria Programa de Administracion de |Contribuir a mejorar la organizacion de la administracion publica municipal, Porcentaje de acciones para de Porcentaj 100.00  |983,201.56 26.00 1,232,111.47 0.26 Empleados |Hombres:
Recursos Humanos aprovechar al maximo las capacidades y habilidades del fecurso humano administracion, desarrolo y gestién |e 1303
cre Lo St et del recurso humano efectuadas Mujeres:
que labora prestando sus servicios al municipio y'establecer la bases de un Federal 491
sistema de evaluacion del desempefio que permita corregir desviaciones en
tiempo y forma mediante la administracién, desarrollo y gestion del recurso
humano.
Contraloria Programa para fortalecer los Contribuir a fortalecer los esquemas de trasparencia y acceso a la Porcentaje de esquemas de Porcentaj 100.00  |3,869,326.07 100.00 3,245,496.37 1.00 Ciudadanos |201463
esquemas de informacién publica para la ciudadania mediante la ejecucion de acciones tasparencia.y acceso a fa e Mujeres y
X . ) ) . . ) informacion publica para la Hombres
trasparencia y acceso a la de vigilancia y trasparencia en las operaciones administrativas del Federal ciudadania fortalecidos.
informacidn publica para la Ayuntamiento, de conformidad con la normatividad aplicable.
ciudadania )
Contraloria Programa para fortalecer las Contribuir a fortalecer los instrumentos de planeacion y procesos que Porcentajes de programa sociales | Porcentaj 100.00  |76,463.37 0.00 102,661.03 0.00 Ciudadanos [150
capacidades técnicas de control |promuevan la consecucién de las metas establecidas, que respalden a las gﬁgg:ﬁiﬁ;ﬂgs por 4 :_/:UJETS y
interno autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los ombres
objetivos institucionales mediante la integracion de las contralorias sociales Federal
de los programas de desarrollo social que se operan en el municipio, en los
que la administracién municipal tiene participacion.
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BENEFICIARIOS
UMDAD UNIDAD UNIDAD | yera IMPORTE IMPORTE % DEL
PROGRAMATICA ORIGEN DEL DE META REALIZADA CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTARI RESPO‘:)SABLE PROGRAMA __(7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA __(8)_ RECURSO _ (5)_ INDICADOR _(10)_ MEDIDA PROGI;AZD)MDA AUTo(l:Lz)ADo . A)U_ZA DEVE(P:;;)ADO DELAMETA |1po (| CANTIDAD
A_(5_ e . | == = Enle s _(16)_ —(18)_
Direccion de Programa para atender eficaz y |Contribuir a mejorar la organizacion de la administracion publica municipal, Porcentaje de incremento de mesas |Porcentaj 22.75 3,448,771.22 29.00 2,861,899.03 127 Ciudadanos |3269
Organizaciony |eficiente a los ciudadanos aprovechas al maximo las capacidades y habilidades del recurso humano dhrectivas dg coloizs, erx:arga_lu:as e Mueres y
i . - del orden y jefaturas de tenencias Hombres
Atencion que labora prestando sus servicios al municipio y establecer la bases de un integradas.
Ciudadana sistema de evaluacidn del desempefio que permita corregir desviaciones en Federal -
tiempo y forma mediante la implementacion de acciones para la
organizacidn ciudadana, recepcion de quejas y reportes, audiencias
ciudadanas y la inclusién de esquemas de atencion y organizacion
ciudadana. )
Direccion de Programa de promocion del Contribuir a fortalecer las acciones de promocidn del empleo, el comercio, Tasa de variacion de unidades Tasa de 0.00 2,859,069.20 22.00 1,158,108.29 0.22 Comerciante (9331
Fomento empleo, el comercio, y servicios. |los servicios, la agricultura y la ganaderia; al llevar a cabo las lineas de ;c:mni'::::::::;‘:xgg'o Queise;  [vanacion Zg"{:’;’:: y
Industrial y accion se buscara coadyuvar con los productores del campo en la i
econémico productividad de sus cultivos y con los ganaderos a que sus hatos tengan
un mejor rendimiento al momento de la venta; el H. Ayuntamiento
realizara la mejora regulatoria necesaria para mejorar la atraccion de las
Direccion de Programa de difusion de Contribuir a fortalecer los esquemas de trasparencia y acceso a la Tasa de variacion de medios de Tasa de 0.00 3,639,073.02 -11.00 8,245,365.68 -0.11 Ciudadanos (201463
Comunicacién |acciones de gobierno informacion publica para la ciudadania mediante la difusion y publicacion Federal difusion utiizados variacion L":’:':;sy
Social de acciones que implementa la administracion municipal.
Direccién de Programa para Fortalecer, Contribuir a fortalecer las acciones de promocién del empleo, el comercio, Tasa de variacion de acciones Tasa de 60.00  [4,077,492.54 -11.00 2,517,867.34 -0.11 Productores 1104
Desarrollo Rural [Fomentar y Promover la los servicios, la agricultura y la ganaderia; al llevar a cabo las lineas de ;n;glv‘gtrjn;r::daagsﬁg;r:sf;memar las |variacion agricolas
Productividad, el accion se buscara coadyuvar con los productores del campo en la agroindustriales efectuadas
aprovechamiento sustentable y |productividad de sus cultivos y con los ganaderos a que sus hatos tengan
la promocion comercial de un mejor rendimiento al momento de la venta; el H. Ayuntamiento Federal
productores del campo locales |realizard la mejora regulatoria necesaria para mejorar la atraccion de las
inversiones en el municipio mediante el fomento de actividades agricolas y
ganaderas sustentables y sostenibles.
Direccidn de Programa para contribuir a Contribuir a atender el combate a la pobreza y al rezago educativo, los Tasa de variacion de personas Tasade 46.69 4,497,448.60 -91.00 3,524,480.09 -0.91 Ciudadanos |Hombres
Desarrollo disminuir la pobreza mediante |grupos vulnerables; con la ejecucidn de las lineas de accién se reducira la zz:ir:l :Lf:;‘:]";igzz’;z:sy;:ago varagen f/laus':res
Social el financiamiento de servicios inseguridad alimentaria principalmente en nifios y adultos mayores, se programas sociales 6,9,10
publicos, obras, acciones e fortalecerd la atencidn a las jefas de familia y se promoveran acciones para
inversiones que beneficien lograr la equidad de género y eliminar cualquier forma de violencia en
directamente a la poblacién contra de la mujer, también se atender3 el deporte y la recreacién como
medios de reduccidn de la vulnerabilidad social mediante la gestion de Recer!
programas estatales y federales para equipamiento de viviendas,
proporcionar seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, y la realizacion
de acciones de asistencia social y proteccion de los derechos de la
poblacién.
Direccién de Programa de fortalecimiento de |Contribuir a disminuir la pobreza mediante el financiamiento de servicios Porcentaje de acciones de Porcentaj 100.00  |3,720,451.09 100.00 3,641,779.04 1.00 Ciudadanos (60000
Educacion, acciones del combate al rezago |piblicos, obras, acciones e inversiones que beneficien directamente a la Eg:;::gsd:‘;::‘;?vz':gmmas e m:’:]’;zsy
Cultura y educativo poblacién en esa condicidn, a través de la colaboracion en programas comunitarios de educacion, cultura y
Turismo federales y estatales de desarrollo social y comunitario a través promocion Federal turismo efectuadas
y difusion de programas transversales y alternativos comunitarios de
educacion, cultura y turismo.
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BENEFICIARIOS
UNIDAD UNIDAD % DEL
PROGRAMATICA | _ UNIDAD ORIGEN DEL DE META IMPORIE merareauzaoa|  MPORTE | cympn imienTo
PRESUPUESTARI RESPO(:)SABLE PROGRAMA _(7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA __ (8)__ RECURSO __(3)_ INDICADOR __(10)_ MEDIDA PROGI(:A;)MDA AUTO‘?I;ADO (e DEVE(P:(:)ADO DELAMETA |Tipo _an_ CANTIDAD
A_(5_— B M) | —— i —VS— _(18)_ —(18)_
Direccién de Programa de Fomento al Contribuir a fortalecer las actividades deportivas en el municipio, mediante Tasa de variacion de acciones para |Tasa de 31.58 14,236,472.51 -97.00 14,687,596.85 -0.97 Ciudadanos (201463
Juventud y deporte laimplementacion de acciones de apoyo al deporte, la realizacién y Federal fortalecer el deporte efectuadas variacion
Deportes promocion de eventos deportivos.
Direccién de Programa de Mantenimientoy |Contribuir a fortalecer las actividades deportivas en el municipio, mediante Tasa de variacion de personas que (Tasa de 0.60 1,582,855.71 -68.00 2,514,076.94 -0.68 Ciudadanos 508000
Juventud y equipamiento de centros laimplementacién de acciones de mantenimiento y rehabilitacion las Federal asistenala unidad deportiva a variacion Mujeres y
Deportes deportivos instalaciones deportivas del municipio. practicar deporte bombres
Direccién de Programa para fortalecerd la | Contribuir a fortalecer la infraestructura y el equipamiento urbano, Tasa de Va"'SCiél" de acciones de | Tasa de 0.00 108,658,283.03 6.00 108,627,117.66 0.60 Ciudadanos |186000
Obras Publicas |infraestructura y el mejoraremos las escuelas, los espacios dedicados a la salud, realizaremos ar;gln?c:én de tura urbana mujeres y
equipamiento urbano. mejoramientos de vivienda y mejoramos la infraestructura en los espacios R hambres
dedicados a seguridad publica y a la proteccion civil mediante la Federal, Estatal y
implementacién de acciones de ampliacién y mejoramiento de Municipal
infraestructura bdsica urbana y vialidades del municipio, asi como la
rehabilitacion y mantenimiento de los espacios publicos municipales
Direccién de Programa para mejorar la Contribuir a mejorar la imagen urbana, poner las bases para el Porcentaje de mejoramiento urbano | Porcentaj 100.00  |8,106,103.56 96.00 6,001,711.93 0.96 Habitantes  [186104
Planeacién de |imagen urbana, poner las bases |ordenamiento territorial y mitigar el cambio climdtico a través de acciones 4 Mujeres y
Desarrollo para el ordenamiento territorial |del mejoramiento del medio ambiente, estaremos en condiciones de contar Fedeial Hombres
Urbano y Medio |y mitigar el cambio climatico con el atlas de riesgo que nos permitird responder con mas certeza ante
Ambiente contingencias ambientales.
Direccién de Programa para la atencién de | Contribuir a fortalecer los instrumentos de planeacidn y procesos que Porcentaje de procedimientos, Porcentaj 100.00  [2,659,197.52 98.00 2,501,688.95 0.98 Funcionarios [Mujeres:
Asuntos asuntos juridicos y actualizacién | promuevan la consecucidn de las metas establecidas, que respalden a las l:uk.:i?s‘ mediagiones y documentos |e 13
Juridicos de la normatividad del autoridades municipales en la toma de decisiones encaminadas a lograr los ricicog atendidos: g;mbres:
Ayuntamiento. objetivos institucionales, mediante la atencion y seguimiento de juicios y Federal
procedimientos de los tres drdenes de gobierno y medicacion entre
particulares en el dmbito de la competencia de Sindicatura.
Direccién Programa para reducir la Contribuir a reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la delincuencia en los Tasa de variacion de los delitos Tasa de -0.08 112,791,323.38 142.00 120,860,668.99 1.42 Ciudadanos [201463
General de vulnerabilidad a la viclenciaya |grupos mas vulnerables de la sociedad, fortalecer la imagen institucional de = en el 4 fach
Seguridad la delincuencia, fortalecer la la policia municipal y reducir los accidentes viales en el municipio mediante
Publica y imagen institucional de la policia |el fortalecimiento e implementacidn de operativos, la profesionalizacion, el Federal
Transito municipal y reducir los mejoramiento de infraestructura y equipamiento, asi como con la
Municipal accidentes viales en el municipio|implementacién de acciones de regulacion del transito vehicular.
Direccidn Programa para proteger, asistir |Contribuir a disminuir, tendiente a erradicar, los asentamientos humanos Pomemaﬁg de acciones de Porcentaj 100.00  [2.624.206.59 100.00 2,690,500.04 1.00 Cil{dadams 201463
Gener_al de y prevenir a_la pob!acmn encasolenzonas » » 3 ::?ﬁ?’;’;::‘a:";::::"de: S— e m‘:l:;‘:: y
Seguridad de una contingencia o desastre |de riesgo, asi como proteger, asistir y prevenir a la poblacion en caso de de emergencia atendidos.
Publicay natural una contingencia o desastre natural mediante protocolos de actuacion en Federal
Transito situaciones de riesgo por contingencias y desastres asi como la atencion de
Municipal servicios de emergencia y la coordinacidn con diferentes instancias
gubernamentales y privadas.
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BENEFICIARIOS
UNIDAD UNIDAD % DEL
i UNIDAD META IMPORTE IMPORTE
PROGRAMATICA ORIGEN DEL DE META REALIZADA CUMPLIMIENTO
0 GENI 'OGRAMA
PRESUPUESTAR! RESPO(:)SABLE PROGRAMA _(7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PR _®)_ RECURSO _ (3)__ INDICADOR __(10)_ MEDIDA PROGT:\ZI)AADA AUTO(l:IgZ)ADO e DEVE:(;‘)ADQ DELAMETA | 1ipo_(17)._| CANTIDAD
A_(5_ - _(1)_ =l === s _(16)_ _(18)_
Direccion de Programa para Coordinar el Contribuir a mejorar de los servicios publicos municipales enmarcados en el Porcentaje de acciones de Porcentaj 100.00  |60,027,982.29 410.00 64,515,627.13 4.10 Personas (186000
Servicios suministro de Servicio articulo 115 de la Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos en su coordinacin efectuadas i
Publicos Municipales fraccion IlI, incisos del a) al h), atendiendo el mantenimiento de vialidades,
Municipales agua potable, alcantarillado, recoleccién de basura, mercados, panteones, Federal
parques y jardines y el alumbrado piblico mediante la coordinacion de las
diferentes dreas sustantivas del Ayuntamiento, encargadas de suministrar
servicios publicos municipales.
Direccidn de Programa de Limpieza de Areas | Contribuir a abatir el déficit en la prestacion del servicio de recoleccién de Pomgmaje de personas encuestadas| Porcentaj 90.00 432,462.83 62.00 784,682.50 0.69 Ciudadanos |201463
Servicios Publicas los residuos sélidos, asi como fortalecer los mecanismos de traslado, E{is::’;:ﬁ:’:;‘:ﬁg;i::z: e :”;E:S y
Publicos tratamiento y disposicion final de los residuos, con apego a la normatividad Federal municipio efectuadas. 4
Municipales mediante el otorgamiento de servicios de limpieza de las dreas publica del
municipio.
Direccion de Programa de recoleccion de Contribuir a abatir el déficit en la prestacion del servicio de recoleccion de Porcentaje de satisfaccion en el Porcentaj 80.00 16,560,505.77 81.00 19,985,846.75 1.01 Ciudadanos (304
Servicios Residuos Solidos los residuos sdlidos, asi como fortalecer los mecanismos de traslado, 3:2;"::%:1?;;";2223:?;e & :f_“!::s y
Publicos tratamiento y disposicion final de los residuos, con apego a la Federal desechos sﬁli&os municipales =
Municipales normatividad, mediante el otorgamiento de servicios oportunos y eficaces
de recoleccién y destino de basura en el municipio.
Direccidn de Programa de Mantenimiento de | Contribuir a abatir el déficit y mantener los espacios publicos destinados a Porcentaje de satisfaccion en el Porcentaj 100.00  (1,663,968.45 98.00 3,351,079.53 0.98 Ciudadanos 201463
Servicios Areas Verdes y Espacios la convivencia social y la recreacion mediante el mantenimiento y activacion o(orgamxefno fje servicios de I Mujeres y
i s . . Federal parques y jardines Hombres
Publicos Publicos de espacios verdes y recreativos.
Municipales
Direccién de Programa de Mantenimiento de | Contribuir a dar mantenimiento adecuado a los espacios publicos Porcentaje de personas encuestadas| Porcentaj 93.00 1,729,851.30 73.00 3,138,730.00 0.78 Ciudadanos (380
Servicios Panteones Municipales destinados a inhumacién de restos humanos mediante el mejoramiento y e dxcef\ estar Sa"s@?has con e (Ho_mbres y
L i 5 5 5 otorgamiento de servicios del Mujeres)
Publicos mantenimiento continuo de la infraestructura existente en los panteones Federal panteén
Municipales municipales, asi como la generacion de fosas.
Direccién de Programa para Mejorar las Contribuir a fomentar que el mayor nimero de sacrificios de ganado en el Porcentaje de Sacrificios efectuados | Porcentaj 100.00  |1,639,058.00 102.00 2,973,990.02 1.02 Introductores | Hombres:
Servicios condiciones del Rastro municipio se realice en rastros en condiciones de sanidad e higiene — ggga;’gg‘; alas normas 032 SSM, e y tablajeros |25
Publicos : mediante el otorgamiento de servicios oportunos y eficaces del rastro ’
Municipales municipal.
Direccidn de Programa de Mantenimiento | Contribuir a abatir el déficit y dar mantenimiento adecuado a la red de Porcentaje de satisfaccion en el Porcentaj 100.00  [35,641,467.12 90.00 26,274,860.34 0.90 Habitantes 380
Servicios del Alumbrado Publico alumbrado publico mediante el otorgamiento de servicios oportunos y Otorgamiento de'servicios e Mujeres y
- . : e Federal municipales Hombres
Publicos eficaces de alumbrado publico municipal.
Municipales
Direccién del  |Programa de Igualdad de Contribuir a promover la cultura de la igualdad de género mediante la Tasa de variacion promedio de Tasa de 0.00 2,221,412.58 22,00 2,410,377.57 0.22 Ciudadanos |96400.84
Instituto de la  |género asesoria, orientacion y canalizacidn a grupos vulnerables en situacién de incidencias delictivas segiin Lol Mujeres
. . ; Federal expresiones de violencia por cada
Mujer contingencia. mil habitantes del municipio de
Zamora.
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ANEXO 6: INFORME DEL AVANCE PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO
MUNICIPIO: ZAMORA, MICHOACAN
DE 01/ENE A 31/DIC DEL ANO 2020 B
BENEFICIARIOS
UNOAD UNIDAD UMDAD' | yra IMPORTE IMPORTE % OEE
::gSGURIQJMEAS?::I RESPO(:)SABLE PROGRAMA __(7)_ OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA ___(8)_ g D_E(:)_ INDICADOR _(10)_ ot PR°°’(‘1"2’)"A°A “”T°(':';AD° MHA-REI:;EADA DEVE(':E’)"DO C::Hﬂsﬁo TP _(17)__| CANTIDAD
A _(5_ - —_(1_ B =i = _(16)_ _(18)_
Direccién del  |Programa para reducir la Contribuir a reducir la vulnerabilidad a la violencia y a la delincuencia de los Porcentaje de personas que dicen | Porcentaj 100.00  |22,025.04 128.00 18,001.04 1.28 Poblacion en [304
Instituto de la  |vulnerabilidad a la violencia y a |grupos poblacionales mas expuestos, atendiendo los factores de riesgo y :Zt::‘aezifigcnhaz;:;x;c;:"es 2 general
Mujer la delincuencia de los grupos fortaleciendo la proteccidn, la sensibilizacidn, el reconocimientoy la Nifios, nifias yyAdolescentes que
poblacionales mas expuestos educacién para identificar situaciones de violencia y formas de enfrentarla Federal la admini:
mediante la implementacién de acciones de proteccion y orientacion de pal
nifios, nifias y adolescentes.
Oficialia Mayor |Programa de fortalecimientoy |Fortalecer las acciones de promocién del empleo, el comercio, los servicios, Porcentaje de comercios Porcentaj 100.00  |6,469,319.00 59.00 7,490,267.02 0.59 Ciudadanos |5500
regulatorio del comercio. la agricultura y la ganaderia; al llevar a cabo las lineas de accion se buscara reguiarizados en el municipio e y )
coadyuvar con SMpresanas.
» . Hombres y
los productores del campo en la productividad de sus cultivos y con los mujeres
ganaderos a que sus hatos tengan un mejor rendimiento al momento de la Federal
venta; el H. Ayuntamiento realizara la mejora regulatoria necesaria para
mejorar la atraccin de las inversiones en el municipio mediante la
implementacion de acciones de regulacién de la actividad econdmica del
municipio.
DIF Programa de atencién de Contribuir a atender el combate a la pobreza y al rezago educativo, los Porcentaje de personas en situacion |Porcentaj 100.00 |15786,271.18 81.00 18,071,419.05 0.81 Habitantes  |25743
Grupos Vulnerables grupos vulnerables; con la ejecucién de las lineas de accidn se reducird la = pobrgza atepdidas conacciones (e Mujeres y
3 A N . . . de seguridad alimentaria, atencion Hombres
inseguridad alimentaria principalmente en nifios y adultos mayores, se integral, asistencia social y
fortalecera la atencidn a las jefas de familia y se promoveran acciones para proteccion de los derechos de la
lograr la equidad de género y eliminar cualquier forma de violencia en poblacion.
contra de la mujer, también se atenderd el deporte y la recreacién como
medios de reduccidn de la vulnerabilidad social mediante el fortalecimiento Federal
de programas estatales y federales de desarrollo social, proporcionar
seguridad alimentaria a los grupos vulnerables, atencién integral a los nifios
yjévenes en riesgo, y la realizacién de acciones de asistencia social y
proteccién de los derechos de la poblacién.
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